Dagsorden skolebestyrelsesmgde @lsted Skole d.
17. december 2025 kl. 18.00-20.00

Foreeldre formgde 17.30-18.00

Deltagere:

Foraeldrerep: Vibeke Frausing, Anita Rask Andersen, Louise Solhgij

Skoleledelse: Thomas Karlsen, Anna Grut, Nikolaj Poulsen

Medarb. Rep: Cecilie Haurits, Christina Ravnsborg

Elev rep:

Fraveerende: Margit Brgannum, Jani Sgrensen, Frederik Solhgj, Pernille Birk Jensen, Christina Ravnsborg,

Anna Grut

Lokale: Personalerummet

Punkt Indhold

Referat

Godkendelse af referat
og opfalgning fra sidst

Referat fra forrige made
er rettet og delt pa
hjemmeside i uge 51.
Med udsendelsen af dette
referat vil der blive linket
til referaterne pa
hjemmesiden.

Nyt fra Elevradet

Der har ikke veeret elevrddsmgde siden sidste, sa
der er intet nyt.

Overblik over
principper samt plan
for opfalgning

Se bilag 1 med forslag til
opfalgningsplan.

Der ligges op til en
drgftelse af hvilke
principper
skolebestyrelsen gnsker
skal danne rammer for
Jlisted Skole

Se inspiration hos skole
og foraeldre pa dette link:
Skoleogforeeldre

Der mangler falgende principper pa hjemmesiden:
Princip for ekskursioner
Princip for mobiltelefoner / digitaldannelse

Der er et gnske om at genbesgge flere af
principperne, for at revurdere deres tekst, i lgbet af
starten af 2026. Disse principper er fglgende:
Princip for meddelelsesbogen, princip for
digitaldannelse og princip for skaermbrug.

Foraeldremgdegruppen
Antimobbestrategigruppen

Status pa
arbejdsgrupper

Det gar ganske fint for begge arbejdsgrupper.
Antimobbestrategigruppen har afholdt et mgde og
der afholdes made igen i februar 2026.



https://www.skole-foraeldre.dk/artikel/principper

Nyt fra Formanden Formand:

Skoleleder Skoleleder: Tilbudt ny potentielt medarbejder

Ledige stillinger, Maxines stilling, da hun har opsagt sin nuvaerende

vikardeekning og fravaer stilling. Der var et rigtig fint kandidatfelt og
ansaettelsesudvalget er meget sikre pa, at de er

Afdelingerne/SFO gaet med den rigtige kandidat.

Medarbejdere
Thomas har orienteret om syge medarbejdere samt
et par bortvisninger.
Afdelinger:
Medarbejdere: Tusind tak for den opmaerksomhed
vores sygemeldte kollegaer har faet det er super
dejligt. Vi anbefaler at omsorgsgaver foregar i
klassereqgi.

EVT Mgde med Natur og vej

den 15.1 for ledelsen

Skolen tager kontakt til

easylQ om at fa et direkte

link/widget pa forsiden af

Aula til foreeldre portalen.

Mgderaekke: SKB mgder Kontakforaeldre/ kurser med Dagsordensmgader
mere
26-11-2025 16.2 kontaktforaeldermgde
17-12-2025 15.04 kontaktforzeldre og
29-01-2026 skolebestyrelsesvalg
16-02-2026
25-03-2026
15-04-2026
20-05-2026
25-05-2026
24-06-2026
Bilag 1
Oversigt over udarbejdede principper
Princip Status Lever (1- 5) Evalueres
Mobiltelefon implementeret 5 2026/2027
Vikardaekning Implementeret 3 2027/2028
Kommunikation Under implementering 1 -
afventer personalemgde




Supplerende undervisning

Implementeret

2027/2028

Princip lejrskoler Implementeret 2027/2028
Skaermtid Under implementering -
afventer personalemgde
Holddeling Implementeret og 2026/2027
evalueret blandt
personalet
Meddelelsesbogen Implementeret 2027/2028
Princip for laesesprog Implementeret 2026/2027

strategi

Princip for udetilladelse

Implementeret

Evalueres hver ar

Princip for sukker

?

2027/2028




