Ledelsens tanker om det hvordan vi over flere pr kan implementere kvalitetsprogrammet for
folkeskolen:

Der skal over de naeste par ar veere en dragftelse om, hvordan vi, bade skolen og skolebestyrelsen
kan gare skoledagen mere praksisnaerm og mere motiverende for eleverne. Der er flere forskellige
tanker om hvordan det kan lade sig g@re, men det vil der blive meldt mere ud om péa et senere
tidspunkt, men vi skal turde teenke ud af boksen og ikke ngdvendigvis skole som den har veeret de
sidste mange ar.

Timefordelingsplanen: Thomas har orienteret om timefordelingsplanen for kommende skolear.

Principper:

Princip for implementering af sprog- og laesestrategi — princippet (se bilag) er blevet drgftet i
skolebestyrelsen. Der er stor risiko for at der opstar et vakuum for de elever der er nuvaerende 1.-
4. argang, i forhold ordblinde risikotest. Dem skal klassernes teams vaere ekstra opmaerksomme
pa, i forhold til udfordringer med laesning. Thomas retter nogle sproglige nuancer til og sa bliver de
lagt i referat og princippet implementeres.

Kommunikation: Udsaettes -> til SKB mgde i april.

Kommunikation til foreeldre ved leengerevarende sygdom blandt personalet:

Ledelsen har tidligere haft god erfaring ved at melde ud, at en given medarbejder er fraveerende og
at medarbejderen er fraveerende i en lsengere ubestemt periode. Det vil veere denne metode der
bestraebes pa at bruges fremadrettet. | orienteringen vil ledelsen ogsa forklare hvordan der
vikardaekker og hvem, hvis nogen, der agerer mentor for vikaren.

Ledelsen vil senest efter 14 dage sende ud orientering ud til foraeldrene, med en orientering om at
det drejer sig om et leengerevarende forlgb.

SKB har aftalt at lave en undergruppe til SKB der kvartalsvis vil gennemga brugen af vikarer.
Gruppen vil besta af Vibeke (fast medlem), Nicolaj (fast medlem), Janni, Anita og Louise vil
varetage rollen pa skift.

Nyt fra:



Formanden: Kort orientering om ansggning om dispensation til klassestarrelse i 0.A

Skoleleder: Der er sladet en matematikleerer stilling op og der kommer ogséa en tyskleerer stilling.
Derudover skal Camilla Weidinger have orlov naeste skolear. Thomas gar pa barsel i neeste uge og
i den forbindelse vil skoleleder fra Magleblik, Wenche Pernille Fogsgaard, varetage
skolelederrollen indtil Thomas er tilbage igen.

Afdelingerne: Der starter et nyt musik projekt op i SFOen, med et teet samarbejde med
musikskolen.

Medarbejderne: Flere disko fester i slut april

Elevradet:

Evt.
Formanden og skolelederen skriver hgringssvar til Udkast til styrelsesvedtsegt for skoleveesenet.

Der er behov en retningslinje for information til foreeldre nar der bliver meldt bgrn ind eller ud af
klasserne.



