Referat skolebestyrelsesmgde @lsted Skole d. 29.

1-202618.00-20.00
Foraldre formgde 17.30-18.00

Deltagere:

Foraelderrep: Vibeke Frausing, Margit Brgnnum, Jani Sgrensen, Anita Rask Andersen, Louise Solhgj

Skoleledelse: Thomas Karlsen

Medarb. Rep: Cecilie Haurits

Elev rep:

Fraveerende: Frederik Solhgj, Pernille Birk Jensen, Anna Grut, Nikolaj Poulsen, Christina Ravnsborg, Ronja,

Emil

Lokale: Personalerummet

Punkt

Indhold

Referat

Godkendelse af referat
og opfalgning fra sidst

Godkendelse
af referat
Parkeringspl
ads og trafik

Foreeldreformgde eendres til et behovsmgde.
Skolebestyrelsesmgde rykkes til 17.45

Der har veeret afholdt mgde omkring parkeringspladsen,
buslommen og parkeringsforhold generelt.

Af tekniske arsager er der mangler i referatet fra december.
Derfor godkendes det farst pa naeste mgde.

Valg til
skolebestyrelsen

Der er
kommet ny
retningslinje
for
valgafholdels
en se bilag 2
Vi skal derfor
justere
kalenderen

Gennemgang af bilag 1.

Formanden opfordrer nuvaerende medlemmer til at tilkendegive
om de stiller op.

Derudover skal der reekkes ud/hverves nye medlemmer til
skolebestyrelsen.

Aben hus uge 12 i forbindelse med byugen skolebestyrelsen kan
gare sig synlig med en skolebestyrelsescafé.

Vibeke og Thomas udfaerdiger tekst til hjemmeside aula og e-
boks til uge 15.

Skolebestyrelse med p& informationsmgde for mini SFO d.14.4
Den 15.april kontaktforaeldre mgde er sendret til foreeldermgde
den 7. maj 2026

Genopstiller

Anita

Vibeke

Nyt fra Elevradet

Udvalg

Foreeldremad
egruppen

Antimobbestrategi mgde 4.2
Foreeldermgde grupppen den 2.3




Antimobbestr
ategigruppen

Principper

Se bhilag 1
med forslag
til
opfalgningspl
an.

Der ligges op
til en
droftelse af
hvilke
principper
skolebestyrel
sen gnsker
skal danne
rammer for
Jlsted Skole
Se inspiration
hos skole og
foraeldre pa
dette link:

Skoleogforeel
dre

Princippet om ekskursioner fik saerlig opmaerksomhed, da det
opleves at der er meget stor forskel pa de enkelte klasser
oplever.

Skolebestyrelsen opfordrer til at der udformes et arshjul for
skolen med to ture til hver &rgang som noget vi gar som skole.
Bestyrelsen opfordrer ogsa foraeldrene til at byde ind hvis de
hgrer om tur interessante turmuligheder.

Indkomne spgrgsmal
lektier i aula

En foreelder
har spurgt
om
muligheden
for at ensarte
maden lektier
bliver noteret
i Aula

Der opleves forskel pa hvor meget Ugeplanen benyttes og
hvordan lektier noteres.

Bliver de noteret i modulet lektier eller direkte i ugeplanen, bliver
de highlightet med radt eller noget 3. hvordan sikrer vi
gennemsigtigheden seerligt for foraeldre i forhold til
hjemmearbejde.

Skolebestyrelsen sender opgaven videre til Thomas og Cille der
vender tilbage

Skolearets
planlaegning

Gennemgang
af processen
for den
kommende
skolearsplanl
&gning.

Skoleleder orienterede om processen.

Nyt fra

20 min
Formanden
Skoleleder
Afdelingerne/
SFO
Medarbejder
e

Formand:
Skoleleder:

- Biler i tomgang det bedes i lade veere med

- Anseettelser

- Det er desveerre ikke lykkede af finde en kvalificeret
leerer til den ledige stilling i udskolingen vi har haft 3
indkaldt til samtale.

- /Endringer i timerfordelingsplan pa 7. argang. Naturfag -
konverteres til matematik og dansk.

- Bgje gar pa pension efter 30 &r Carsten er kommet p&
fuldtid.

- Hallen var meget kold under terminsprgverne i uge 3 og
kunne ikke varmes tilstraekkeligt op. Teknisk service er
pa sagen. Der blev delt teepper ud til eleverne og
alternative lokale stod klar hvis temperaturen faldt
yderligt.

- Foreeldrerepraesentanterne spurgte ind til hvordan
skolen vil sikre fagligheden nar nu stillingen endnu ikke
er blevet besat. Der bliver fra ledelsens side arbejdet pa
flere modeller.

o Evtlane en leerer fra en af de andre skoler



https://www.skole-foraeldre.dk/artikel/principper
https://www.skole-foraeldre.dk/artikel/principper

SFO/SFO klub:,

o Fast vikar i seerligt engelsk timerne

o Skemazendringer for allerede ansatte (vil s& ga
fra andre argange)

o Genopslag nu >< genopslag til sommer

o Sasnart ledelsen er klar melder vi noget ud.

- | ferien var der 25 tilmeldt der mgdte kun 2 op. Det
betyder at SFO og Klub har haft for mange
medarbejdere p& arbejde — timer der kan bruges pa
andre tidspunkt. At de elever der har vaeret der ikke har
haft nogle kammerater at veere sammen med.

EVT Datoer for

dialogmader

16. juni Dialogmgde med mulighed for deltagelse af de
kommende kommende skolebestyrelser
11.9 Dialogmgde/bestyrelseskursus

Naeste mgde Skolens brug af sociale medier pa naeste mgde

Mgderaekke: SKB mgder Kontakforaeldre/ kurser med Dagsordensmgader
mere
16-02-2026 16.2 kontaktforaeldermgde
25-03-2026 7.5 19.00 - 20.00 Foraldremgde
15-04-2026 skolebestyrelsesinformation
20-05-2026
24-06-2026
16.6 Dialogmgde
11.9 Dialogmgde
Bilag 1
Princip Status Lever (1- 5) Evalueres
Mobiltelefon implementeret 5 2026/2027
Vikardaekning Implementeret 3 2027/2028
Kommunikation Under implementering 1 -
afventer personalemgde
Supplerende undervisning | Implementeret 5 2027/2028
Princip lejrskoler Implementeret 3 2027/2028
Princip for ekskursioner Er gennemgaet og delvist | 3
implementeret
Skaermtid Under implementering 1 -
afventer personalemgde
Holddeling Implementeret og 3 2026/2027
evalueret blandt
personalet
Meddelsesbogen Implementeret 5 2027/2028




Princip for laesesprog Implementeret 4 2026/2027

strategi

Princip for udetilladelse Implementeret 5 Evalueres hver ar
Bilag 2

Faelles kommunal retningslinje for afholdelse af skolebestyrelsesvalg
Ansvar for gennemfgrelse af valget varetages af Valgbestyrelse bestdende af skoleleder og afgaende

Skolebestyrelsesformand efter nedenstaende plan.

(senest 29.5)

Uge Aktivitet

15 Offentligggrelse af skolebestyrelsesvalg og information om valgperiode

(7.4-10.4) Det offentligggres pa skolens hjemmeside, pa Aula samt via digital post, at der er
skolebestyrelsesvalg. Samtidig offentligggres planen for afholdelse af valget herunder
mgdedatoer pa distriktsskolerne.

16-19 Periode for opstilling, foraeldremgde og evt. fredsvalg

(13.4-8.5) Valgbestyrelsen beslutter selv, om der skal veere et eller flere valgmgder pa skolen. Pa
valgmgdet har skolens foraeldre mulighed for at lade sig opstille samt hgre opstillede
kandidaters holdninger til og planer for skolen. Safremt der kan opnas enighed om 5-7
opstillede foraeldre og evt. suppleanter er der fredsvalg, og der forekommer ikke
afstemning. Safremt man ikke er i stand til at deltage pa foreeldremgde, men gnsker
opstilling som skolebestyrelsesrepraesentant, skal dette meddeles skolens leder senest
3 dage f@r foreeldremgdets afholdelse.
Fredsvalg
Er der opnaet fredsvalg meddeles resultatet til Bgrn, Unge, Kultur og Fritid, pa skolens
hjemmeside samt pa Aula.

21 Eventuel valgperiode

(18.5-22.5) Safremt der ikke er opnaet fredsvalg, skal der vaere mulighed for afstemning. Dette
varetages af skolelederen via Aula i perioden mandag til fredag i uge 21.

22 Valget er afsluttet

Skolebestyrelse og suppleanter offentligggres pa skolens hjemmeside.

25 Dialogmgde med Udvalget for Skole, Uddannelse og Dagtilbud

16. juni Dialogm@de pa skoleomradet med de nyvalgte skolebestyrelser omkring den feelles
opgave i den kommende valgperiode (afgaende bestyrelser er ogsa inviteret).

August Konstituering og tiltraeden

Den nye skolebestyrelse skal senest konstituere sig pa det fgrste mgde i skolearet.
Den nye skolebestyrelse tiltraeder fra skolearets start.

Pa det konstituerende mg@de udpeges repraesentanter fra det omkringliggende
samfund (op til 2).




Efterar Uddannelse
Fzelles kursus for nye skolebestyrelser.

46 Dialogmg@de med Udvalget for Skole, Uddannelse og Dagtilbud
11. november Tema endnu ikke fastsat.

Klagevejledning
Ved evt. klage over valgprocedure eller resultat rettes skriftligt henvendelse til skoleleder inden 5 hverdage
efter valgets offentligggrelse. Derefter fglger klagen de almindelige regler for klagehandtering.

Suppleringsvalg
Suppleringsvalg afholdes efter samme tidsplan pa ca. 5 uger pa det pagaeldende tidspunkt, hvor der er
behov for at afholde suppleringsvalg, fordi der ikke er en fuldtallig bestyrelse.

Forskudte valg

Skolebestyrelsen kan vaelge at afholde forskudte valg. Skolebestyrelses traeffer afggrelse herom ved det
konstituerende mgde. Det fgrste forskudte valg afholdes to ar efter bestyrelsens konstituering. Antallet af
foraeldrerepraesentanter pa valg udggr her halvdelen af de foraeldrevalgte minus én person. Ved det
felgende valg er det halvdelen af de foraeldrevalgte plus én person, der er pa valg.

2-arige valg

Skolebestyrelsen kan valge at afholde 2-arige valgperioder for foraeldrerepraesentanterne.ved det
konstituerende mgde. Det fgrste forskudte valg afholdes to ar efter bestyrelsens konstituering. Antallet af
foraeldrerepraesentanter pa valg udggr her halvdelen af de foreeldrevalgte minus én person. Ved det
felgende valg er det halvdelen af de foraeldrevalgte plus én person, der er pa valg.




Bilag 3

Handleplan for arbejdstidsplanlaegning
skolearet 2025-2026

Handling Status

Tid
janar g

15. november — 1. februar: Udarbejdelse af den
kommunale redeggrelse.

BUL udarbejder redeggrelsen og fremsender denne til
skolerne. FTR-DLF inddrages i udarbejdelsen.
Direktionen far tilsendt redeggrelsen inden den
fremsendes til kredsen.

Procesplan og principper for arbejdstidsplanlagning
i MED

Lokalaftale pa plads

1. februar — 15. marts: Udarbejdelse af skoleplan pa
den enkelte skole.

SFO/klub personale far afklaret ferie

Uge 3-9 MUS-samtaler
Afklaring af fortsaettergnsker, 1.klasse, 4 klasse og
7.klasse evt. andre ledige klasser uddannelsesgnsker

Uge 10-11 RAfklaring af gkonomi->ressourcebehov i skole og SFO
Vurdere behov for evt. ny anseettelser. Evt.
stillingsopslag udarbejdes. Interne opslag i
kommunen

Justering af funktionsbeskrivelser (ledelse)

Uge 11 Orienntering af 6. argang og valg af valgfag for 6.
argang

3.3 Timefordelingsplan Drgftes i MED
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Uge 24-
26

Uge 24-
26

Uge 25

Uge 25 -

Skoleplan pa laerermgde, timefordelingsplan og
proces for fagfordeling, fagfordeling opstart (Thhak,
TR)

Nyt koncept for fagfordeling drgftes pa MED i januar.

Lerermgde

Opsamling pa Skoleplan v. JN
Genbesgg princip for fagfordeling
Endelig timefordelingsplan

15.45 16.30 @konomigennemgang (personalemgde)
Lerermgde Fagfordeling afsluttes

Skolebestyrelsesmgde Timefordelingsplan

Evt. Stillinger slas op d. 18.5. Frist for ansggning
den 6.6

MiniSFO starter overgangspadagog vender tilbage

Deadline for skemagnsker

Deadline for tilkendegivelse om udbetaling af 6.
ferieuge

Udlevering af opgaveoversigter

Skemalaegning

Orientering om valg af tysk/fransk for 4. klasse
Brev ud til foraeldre (vi fortsaetter med prgveperiode i

august)

Samtaler om opgaver — ved naermeste leder




Uge 27 JrO festhavove —

Uge 28- SFO lukket sampasning pa Hundested _
29




